KLAUZULA INFORMACYJNA

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego ogoélnym rozporzadzeniem o ochronie danych
,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz
o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1.

2.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Biata Podlaska
ul. Prosta 31; 21-500 Biata Podlaska. Tel: 83 88-89-221

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy Biata Podlaska
jest mozliwy za pomocg adresu iod@gminabp.pl lub pisemnie na w/w adres.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da w zwigzku ze zlozong oferta w procesie

rekrutacji, ktérego celem jest wybor osoby na oferowane stanowisko pracy, a podstawa
prawng ich przetwarzania bez Pana/i odrgbnej zgody jest art. 6 ust 1 pkt ¢) RODO,
co oznacza, ze przetwarzanie Pani/Pana danych jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego, cigzagcego na Administratorze danych w stosunku do danych,
do ktéorych zZadania na podstawie prawa uprawniony jest Administrator
w procesie rekrutacji na stanowisko pracy.

Odbiorcg Pana/Pani danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione na podstawie
przepisow prawa oraz podmioty realizujace zadania publiczne na podstawie odrgbne;j
umowy powierzenia danych.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane be¢da przez okres niezbedny do realizacji
celéw przetwarzania wskazanych w ust. 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa zgodnie z instrukcja
kancelaryjna.

Osoby, ktorych dane dotycza, maja prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe,

¢) zadania usunigcia danych, gdy:

¢ dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktorych zostaty zebrane,

e dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem.

d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:

e osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych,

e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiaja si¢ usunig¢ciu
danych,

e Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg
one potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym, w zakresie
w jakim stanowi o tym prawo, a w pozostalym zakresie (innych danych) nie
wynikajacym wprost z przepisOw prawa, podanie danych w sposob dobrowolny,
konkretny, swiadomy, w formie wyraznego dziatania potwierdzajacego (np. podanie ich
na formularzu, wniosku lub innym dokumencie papierowym lub elektronicznym)
przyzwalajacego na przetwarzanie tych danych przez Administratora danych jest
réwniez definiowane jako wyrazona przez Pana/Panig ,,zgoda”. Brak podania danych
osobowych wymaganych przez przepisy prawa w procesie rekrutacji powoduje
wstrzymanie procesu rekrutacyjnego wobec Pana/Pani osoby.

Pani/Pana dane osobowe nie begdg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany 1 nie beda
podlega¢ profilowaniu.
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