Urzad Gminy Biata Podlaska
ul. Prosta 31
21-500 Biata Podlaska

€)
f)

Biata Podlaska, 24 lutego 2025 r.

Wojt Gminy Biata Podlaska
oglasza nabor na wolne stanowisko urzgdnicze:

podinspektor ds. drogownictwa

Wymagania niezb¢dne:
obywatelstwo polskie;
petna zdolnosé do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
7z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
wyksztatcenie wyzsze lub $rednie w zakresie budownictwa, drogownictwa, inzynierii
srodowiska lub pokrewne;
znajomosé regulacji prawnych w zakresie niezbgdnym do realizacji zadan na tym
stanowisku, w szczegolnosci ustaw:

-~ Kodeks postepowania administracyjnego,

— 0 samorzadzie gminnym,

— o drogach publicznych,

—  Prawo budowlane i przepisdw wykonawczych do tej ustawy,

—  Prawo Zamowien Publicznych;
znajomo$¢ procesu realizacji inwestycji budowlanych;
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

predyspozycje osobowosciowe tj.: umiejgtnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialnosé,
terminowosé, rzetelnosé, obowiazkowosé, bezstronnosé, wysoka kultura osobista;
umiejetno$é praktycznego stosowania przepisow, analizy dokumentow i sporzadzania
pism urzgdowych;

prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

monitorowanie prawidlowo$ci przebiegu remontowych i inwestycyjnych prac
budowlanych, w tym w branzy drogowej, ich zgodnosci z zatozeniami dokumentacji
projektowej oraz wymaganiami technicznymi i prawnymi;

rozliczanie prac inwestycyjnych i remontowych, weryfikacja stanu realizacji oraz
terminowosci prowadzenia prac;

prowadzenie spraw zwigzanych z biezagcym utrzymaniem obiektow kubaturowych, drog
i infrastruktury technicznej;

egzekwowanie prawidlowosci i rzetelnosci realizacji uméw z wykonaweami zlecanych
prac;

wspélpraca z inspektorami nadzoru inwestorskiego;

uczestnictwo w opracowaniu dokumentacji zwigzanej z uruchomieniem postgpowan
przetargowych, rozeznan cenowych, udzielenia zamoéwiei podmiotom zewnetrznym;



g) przygotowywanie dokumentow merytorycznych niezb¢dnych do przeprowadzenia
procedur o udzielenie zaméwienia zgodnie z Ustawg Prawo Zamdwien Publicznych;

h) terminowe przygotowywanie odpowiedzi na  korespondencj¢  skierowang
do rozpatrzenia.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) praca w pelnym wymiarze czasu pracy (1 etat), pierwsza umowa na czas okreslony
— 6 miesiecy;

b) miejsce pracy: Urzad Gminy Biata Podlaska ul. Prosta 31, 21-500 Biata Podlaska,
budynek wyposazony jest w podjazd dla osob niepetnosprawnych;

¢) stanowisko wymagajgce dyspozycyjnosci i dobrej organizacji pracy;

d) wysitek umystowy;

e) praca przy monitorze ekranowym powyzej czterech godzin dziennie;

f) brak ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

5. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny;
b) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowe] dzialalnosci zawodowej;
c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
d) kopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie
i kwalifikacje (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);
e) kopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);
f) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;
g) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.
Dokumenty sktadane w oryginale maja by¢ opatrzone wlasnorgeznym podpisem.
Kopie dokumentéw majg by¢ przez kandydata potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem wraz
z datg 1 podpisem.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys (CV) majg by¢ opatrzone
klauzulg:
. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktore podaje dobrowolnie
w zalgczonych dokumentach, zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz oSwiadczam, ze przekazano
mi informacje wynikajgce z art. 13 ust. 1iust. 2 w/w rozporzgdzenia (Klauzula informacyjna) .
Informuje¢, ze wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w  styczniu 2025 .
w Urzedzie Gminy Biala Podlaska byl nizszy niz 6%.
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzg¢du pok. 3 — biuro podawcze
lub przesta¢ listownie (decyduje data wpltywu do urzedu) na adres:
Urzad Gminy Biata Podlaska
ul. Prosta 31
21-500 Biata Podlaska
w terminie do 10 marca 2025 r. do godz. 15°°.
Dokumenty majg znajdowac si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:
w~Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor ds. drogownictwa’.
Aplikacje, ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.
Woéjt Gminy Biata Podlaska zastrzega sobie prawo odwolania konkursu bez podania przyczyny.
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