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Biata Podlaska, dn. 23.06.2026 r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej
ogtasza nabor na stanowisko Opiekuna w Dziennym Domu Pomocy.
Nabér prowadzony w ramach projektu
pn. Kompleksowe ustugi spoteczne w Gminie Biata Podlaska
nr FELU.08.05-12.00-0059/25 w ramach Dziatania 8.5 Ustugi spoteczne Priorytetu Vili
Zwiekszenie spéjnosci spotecznej, Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-
2027, Wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

Nabor dotyczy:

Zatrudnienia na stanowisko dwéch opiekunéw/opiekunki do DDP w wymiarze:
jedna osoba (1 0s.) w petnym wymiarze tj. 1 etat,

jedna osoba (1 0s.) w wymiarze 1/2 etatu

Wymaganie niezbedne:

- posiadanie obywatelstwa polskiego

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

- korzystanie z petni praw publicznych

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

- posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: opiekun srodowiskowy/AON/
pielegniarz/opiekun osoby starszej/ opiekun medyczny/opiekun kwalifikowany w DPS lub osoba z
doswiadczeniem w realizacji ustug opiekuniczych tj. posiadajgca doswiadczenie zawodowe,
wolontariackie lub osobiste wynikajace z petnienia roli Opiekuna Faktycznego i z minimum 80h
szkoleniem z zakresu realizacji ustugi, w tym udzielania pierwszej pomocy/ pomocy przedmedycznej

Wymagania dodatkowe

- znajomos¢ obstugi komputera

- umiejetnos¢ postugiwania sie w stopniu podstawowym pakietem Office
- samodzielno$¢, rzetelnosé, odpowiedzialnosé

- wysokie umiejetnosci interpersonalne

- wysoki poziom empatii

Do zadan Opiekuna bedzie nalezato:

1. Organizacja pracy DDP w tym przygotowywanie miesiecznego harmonogramu, listy
obecnosci uczestnikow DDP oraz zestawien z realizowanych w DDP dziatan

2. Diagnozowanie potrzeb uczestnikéw DDP

3. Uwzglednienie w wykonywaniu obowigzkéw w szczegdlnosci wolnosci, intymnosci, godnosci i
poczucia bezpieczenstwa uczestnikéw DDP oraz stopien ich psychicznej i fizycznej sprawnosci

4. Zapewnienie opieki dla uczestnikéw DDP i pomoc w zakresie zaspokajania codziennych
potrzeb zyciowych tj. opieke higieniczng, pielegnacje w tym zlecong przez lekarza

5. Swiadczenie ustug opiekuriczych i pielegnacyjnych dla uczestnikéw DDP (15 oséb
potrzebujacych wsparcia w danym dniu z czego w DDP uczestniczy¢ bedzie 75 os. w podziale
na 5 grup x 15 os. dziennie)

6. Wspieranie uczestnikbw DDP (15 o0s6b potrzebujgcych wsparcia) w czynnosciach
samoobstugowych

7. Zachecanie uczestnikdw do aktywnego uczestnictwa w DDP oraz dawanie im mozliwosci
wspotdecydowania o realizowanych dziataniach, zapisy chetnych na poszczegdlne zajecia

8. Nadzorowanie prowadzonych w DDP zajeé
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9. Organizacja minimum 2 spotkar integracyjnych dla uczestnikow DDP przy wspétpracy z
uczestnikami DDP w konsultacji z pracodawca

10. Prowadzenie elektronicznej dokumentacji zdjeciowej z dziatalnosci DDP

11. Prowadzenie dokumentacji rozliczeniowej za wykonywang prace zgodnie z wzorami
przekazanymi przez Pracodawce

12. Umiejetnos¢ postugiwania sie w stopniu podstawowym pakietem Office

Warunki pracy:
1. okres zatrudnienia: zatrudnienie od dnia podpisania umowy tj. 01.07.2026 do 31.10.2027 r. -

na czas realizacji projektu pn. pn. Kompleksowe ustugi spoteczne w Gminie Biata Podlaska

2. nr FELU.08.05-12.00-0059/25 w ramach Dziatania 8.5 Ustugi spoteczne Priorytetu VI
Zwiekszenie spdjnosci spoteczne Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
Wspétfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

3. rodzaj umoéwionej pracy: opiekunka w Dziennym Domu Pomocy w Stawacinku Starym

miejsce wykonywanej pracy: Dzienny Dom Pomocy w Stawacinku Starym

5. wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy oraz % etatu (prowadzony nabdr dotyczy
dwoch oséb)

s

Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny
cv
zyciorys
kwestionariusz osobowy
kopia dowodu osobistego
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, posiadane
uprawnienia
7. kopie swiadectw pracy lub zaswiadczenn dokumentujacych posiadany staz pracy
8. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, niekaralnosci za
przestepstwa umysine i korzystaniu z petni praw publicznych
9. o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na ww. stanowisku

s B 0 1

Uwagi: List motywacyjny, zyciorys i CV winien by¢ podpisany wtasnorecznym podpisem, a takze
powinien zawiera¢ klauzule ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pézn. zm.)”.

Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentdéw aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do 03.07.2026 r. do godziny 10:00
w zamknietej kopercie

- w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej lub

- poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej, ul. Prosta 31, 21-500 Biata
Podlaska

z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko Opiekun w Dziennym Domu Pomocy w Stawacinku
Starym ramach projektu pn. Kompleksowe ustugi spoteczne w Gminie Biata Podlaska nr FELU.08.05-
1Z.00-0059/25

Aplikacje, ktére wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Za date wptywu uznaje sie bezposredni wptyw do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej
Podlaskiej (nie liczy sie data stempla pocztowego)
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Program Regionalny

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okres$lone w ogtoszeniu o naborze zostang powiadomieni
o terminie i miejscu naboru

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie http://www.gops-bialapodlaska.pl/ oraz
w BIP Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej.
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Gminnego Osrodka Pomocy $p0iecznei
w Biatej Podiaskiej



